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SAN LUIS C

La Provincia SAN LUIS

RESOLUCION N° 282-IFDC-SL/25

San Luis, 27 de agosto de 2025
VISTO:
La NOA N° 1009-IFDC-SL/25 por la cual Direccidn Académica, solicita protocolizar el
Proyecto del “Trayecto de Ingreso e Integracion al Nivel Superior” para el ciclo lectivo 2026,
yi

CONSIDERANDO:

Que el Trayecto de Ingreso e Integracién al Nivel Superior es politica institucional del
Instituto de Formacién Docente Continua - San Luis (IFDC-SL) a los efectos de garantizar la
incorporacion de los estudiantes en condiciones de equidad académica;

Que es necesario dotar de sistematicidad a los lineamientos politicos y pedagégicos
gue definen dicha politica;

Que el Régimen Académico Marco (RAM) aprobado por Resolucién N° 104-ME-2025,
en su Anexo Il, Art 6°, establece las condiciones académicas para el ingreso, indicando que los
Institutos de Educacién Superior (IES) deberan contemplar en el Régimen Académico
Institucional (RAI) una instancia de ingreso, garantizando que el mismo sea directo, pudiendo
adoptar el formato que se considere mis conveniente, ademas, contemplar las capacidades
académicas e ir desarrollando las estrategias para lograr las mismas, progresivamente, a lo
largo de la trayectoria en el Nivel Superior;

Que el Régimen Académico Institucional (RAI) aprobado por Resolucién N° 50-PESyCD-
2014 establece en su Art. 5°, las condiciones académicas para el ingreso;

Que el Area de Seguimiento y Acompafiamiento Estudiantil IFDC-SL, como resultado de
los diferentes encuentros docentes y experiencia pedagogicas anteriores, propone los
contenidos minimos para el (IVEES)

Que Direccién Académica llevo adelante reuniones con los equipos docentes para

definir modalidad, contenido y duracién del Trayecto de Ingreso e Integracién al Nivel
Superior;

Que el Proyecto “Trayecto de Ingreso e Integracion al Nivel Superior” cumple con los
lineamientos prescriptos;

Que el mencionado proyecto incluye dos (2) etapas: semana introductoria e IVEES y
una tercera etapa para los aspirantes al Profesorado de Inglés referida al diagnostico y
fortalecimiento del manejo de la lengua inglesa, acreditando el nivel pre-intermedio o B1 del
mismo;

Por ello y en uso de sus atribuciones;
LA RECTORA DEL
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA SAN LUIS
RESUELVE:

Art.1°.-Aprobar el Proyecto “Trayecto de Ingreso e Integracién al Nivel Superior” para el ciclo
lectivo 2026, para los Profesorados de Educacién Secundaria en: Lengua vy Literatura,
Ciencia Politica, Historia y Geografia, Profesorado de Inglés, Profesorado de Educacion
Primaria y Profesorado de Educacién Especial, segun el siguiente cronograma:
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Acompafiamiento - preingreso | 15 de septiembre de 2025 hasta 27 de febrero dﬂ
2026

Semana Introductoria 03 de marzo de 2026 hasta 06 de marzo de 2026

IVEES 16 de marzo de 2026 hasta 15 de mayo de 2026

Art.2°.-Aprobar los lineamientos del Proyecto “Trayecto de Ingreso e Integracion al Nivel
Superior” segun lo detallado en el ANEXO | de la presente Resolucién.-

Art.3°.-Disponer que los aspirantes que no aprueben el IVEES, no podrén promocionar las
unidades curriculares correspondientes al 1° cuatrimestre de 1° afio de la carrera
elegida.-

Art.4°.-Disponer el caracter optativo del “Trayecto de Ingreso e Integracién al Nivel
Superior” para los aspirantes Qque ya se encuentren cursando en caracter regular o
condicional alguna de las carreras que ofrece el IFDC-SL o egresados de las mismas,
exceptuando los aspirantes al Profesorado de Inglés.-

Art.5°.-Determinar que aquellos aspirantes que se encuentren alcanzados por lo dispuesto en
el Art. 4° de Ia presente  Resolucion, deberdn enviar al  mail
mesadeentradaifdcsanluis@gmail.com nota dirigida a Seccidn Alumnos, solicitando el
acceso al beneficio en un plazo no mayor al desarrollo de la semana introductoria.-

Art.6°.-Disponer que finalizada cada etapa del Trayecto, los coordinadores de los
Profesorados deberan elevar, en un plazo de 48 hs, nota dirigida a Direccidn
Académica, con el listado de los aspirantes que hubiesen cumplimentado con los
requisitos necesarios para la acreditacién del mismo. -

Art.7°.-Disponer que los resultados del Trayecto sean publicados en el Aula Virtual.-

Art.8°.- Disponer que los aspirantes tendran 72 hs. habiles para realizar cualquier reclamo, el
que sera presentado por nota al mail mesadeentradaifdcsanluis@gmail,com, dirigida al
Coordinador del Trayecto del Profesorado correspondiente, siendo este Ultimo, quien
en un plazo de 48 hs, deber4 dar respuesta.-

Art.9°.-Disponer que la inscripcion anual y cuatrimestral correspondiente a las unidades
curriculares del 1° cuatrimestre de 1° afio se realizara, por Unica vez, automaticamente
a partir de |a acreditacion de la semana introductoria.-

Art.10°.-Hacer saber a: Direccién Académica, Preceptoria, Seccidn Alumnos, Area Tecnologia
y coordinadores del Area de Seguimiento y Acompafiamiento Estudiantil IFDC-SL.-

Art.11° -Publicar y archivar, —
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ANEXO |

TRAYECTO DE INTEGRACION AL NIVEL SUPERIOR IFDC SAN LUIS - 2026

» PROFESORADO DE EDUCACION PRIMARIA

PROFESORADO DE INGLES

PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN LENGUA Y LITERATURA
PROFESORADO DE EDUCACION ESPECIAL

PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN CIENCIA POLITICA
PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN HISTORIA
PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN GEOGRAFIA

L ] L ] [ ] [ ] L ]

El IFDC San Luis desarrolla, desde el afio 2010, diferentes propuestas de insercién al Nivel
Superior procurando ofrecer un acompafiamiento continuo a los estudiantes del primer afio durante
todo el ciclo lectivo, con distintas estrategias, niveles de intervencién y sistematicidad.

Con esa politica, se crea en el afio 2010 el Area de Acompafiamiento y Seguimiento
Estudiantil, que tiene como uno de sus ejes de trabajo el acompafiamiento a los estudiantes que
cursan el primer afio de las carreras. Esta Area realiza: actividades de acompafiamiento pedagogico y
psicoldgico de manera general e individual y evaluaciones respecto a los condicionantes pedagdgicos,
institucionales y sociales que atraviesan a los estudiantes, especialmente durante el primer afio de
estudio como al dictado de talleres de vida institucional, preparacion de exdmenes finales, entre
otros. A estas acciones se suman los dispositivos de evaluacion e investigacion institucionales que
han permitido el mejoramiento permanente en la aplicacién del curso introductorio y de las
actividades de acompafiamiento posteriores.

Tomando en consideracidn las diversas experiencias transitadas y el contexto, |a propuesta
para el Ingreso 2026 estd organizada con el fin de promover la integracion, contencién y seguimiento
de los estudiantes ingresantes al primer afio y fortalecer las capacidades requeridas para su buen
desempefio en el nivel superior a fin de avanzar exitosamente en su formacion.

Tal como lo sefiala el Documento Marco desarrollado por el INFOD con lineamientos
generales para llevar adelante Propuestas de este tipo, es necesario entender que “La formacidn
docente se construye sobre los saberes escolares y las experiencias previas. Los cursos introductorios
representan una instancia para reconocer los puntos de partida y necesidades de apoyo de flos
ingresantes y desarrollar situaciones de aprendizaje que fortalezcan aquellos conocimientos y
capacidades académicas necesarios para transitar los primeros pasos de la formacion docente”.

El dispositivo contempla tres lineas de trabajo generales:

1. Preingreso con modalidad virtual: Su proposito es ofrecer a los estudiantes preinscriptos un
espacio de aproximacion y autoevaluacion que les permita identificar sus saberes previos y dreas
de conocimiento a fortalecer. Los estudiantes accederdn a un aula virtual especialmente
disefiada con material de lectura y actividades de autodiagndstico, de caracter formativo v no
eliminatorio. Para garantizar un acompafiamiento constante, cada estudiante contara con la guia
de tutores que facilitaran el proceso y brindaran apoyo en esta fase de orientacidn. Este
dispositivo busca promover la autonomia y la metacognicién del estudiante, preparandolo de
manera integral para su ingreso al nivel superior.
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2. Semana introductoria destinada al reconocimiento de los espacios del IFDC SL, los equipos
docentes y los compaiieros, asi como de reflexién sobre los vinculos y normas de convivencia
que contribuyen a una trayectoria estudiantil constructiva y dinamica.

3. Espacio de Definicién Institucional (EDI): Integracién a la Vida Estudiantil en la Educacién
Superior (IVEES): este eje de trabajo estd centrado en las distintas competencias a desarrollar
por los estudiantes durante el primer afio de ingreso al nivel superior, que se extiende desde el
inicio del ciclo lectivo y hasta la finalizacion del primer cuatrimestre. Dicho eje se implementara
de manera especifica como parte de la curricula de trabajo durante el primer cuatrimestre pero
articulado con cada una de las unidades curriculares.

Y se agrega una cuarta linea de accién para los aspirantes al Profesorado de Inglés, también con un

aula virtual disefiada para el acompafiamiento de los estudiantes, con actividades, lecturas y referida

al diagndstico y fortalecimiento del manejo de la lengua inglesa. Los aspirantes al Profesorado de

Inglés deben deben realizar un examen diagndstico de cardcter obligatorio no eliminatorio, que

incluye las cuatro habilidades comunicacionales basicas: escritura, escucha, oralidad y lectura. En

dicho examen deben acreditar al menos el nivel pre-intermedio o B1 en el manejo de la lengua
inglesa, caso contrario tendran que asistir, de manera obligatoria, al Programa de Tutorias
destinado al fortalecimiento en el manejo de la lengua inglesa.

(i)  Propésitos generales:

* Favorecer la construccién del rol del estudiante de nivel superior.

¢ Promover procesos de integracion del aspirante en las diferentes dimensiones de la educacién
superior.

* Promover la ambientacion institucional y digital de los estudiantes.

» Propiciar el acercamiento a estrategias de alfabetizacién académica.

* Promover la reflexién respecto de |a eleccidn de la carrera docente y el desarrollo profesional
a partir del reconocimiento de las principales caracteristicas del profesorado elegido.

* Realizar un diagnostico de los ingresantes que permita reconocer sus puntos de partida en relacién
a conocimientos y capacidades académicas relevantes para iniciar y sostener los estudios
superiores.

Preingreso;

Esta primera parte del dispositivo estd disefiado para empoderar a los estudiantes
preinscriptos. Su objetivo principal es que el futuro aspirante no solo reciba informacion, sino que se
convierta en el protagonista de su propio proceso de aprendizaje.

El acceso a un aula virtual equipada con materiales de lectura y actividades de autodiagndstico
no es aleatorio. Esta estrategia promueve el desarrollo de la autonomia porque coloca al estudiante en
el rol activo de gestionar su tiempo, elegir el ritmo de su estudio y tomar la iniciativa para completar
las tareas. Al ser un espacio virtual, el estudiante desarrolla la capacidad de organizar sus recursos y

enfrentar desafios de manera independiente, habilidades cruciales para el éxito en la educacion
superior.

Ms alla del contenido, el valor reside en la metacognicion. Las actividades de autodiagndstico
no son pruebas, sino estrategias de reflexion. Invitan al estudiante a:

1.  Reconocer y analizar sus conocimientos previos.
2. Identificar conscientemente sus fortalezas y, lo que es mds importante, sus dreas de mejora.
3. Planificar de forma proactiva estrategias para abordar sus desafios.
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Este proceso de "aprender a aprender" es fundamental. Al tomar conciencia de su propio
estado de conocimiento, el estudiante no solo se prepara académicamente, sino que también
construye una base solida para la autorregulacion y la resiliencia.

El acompafiamiento de tutores en este espacio virtual no reemplaza la autonomia, sino que la
potencia. Los tutores actlan como guias, brindando apoyo, resolviendo dudas y fomentando la
reflexion. Su rol es estratégico para que el estudiante no se sienta solo en este proceso de
autoconocimiento, garantizando que el preingreso sea una experiencia formativa y no un simple
tramite.

Semana Introductoria:

El Curso introductorio se propone y organiza en los términos que sefiala el INFD: “los cursos
introductorios representan una oportunidad para que los ingresantes indaguen y exploren las
principales caracteristicas de la carrera y de la institucion, y reflexionen sobre sus intereses,
expectativas y motivaciones en torno a su formacion y a su trayectoria profesional futura” (INFD, op
cit, 3). A lo que se puede agregar, que representan una oportunidad para establecer nuevos vinculos
y bases de confianza que les permitan participar de equipos de trabajo y construir red de pares que
son necesarias para el acompafiamiento durante la formacion.

Durante esta semana se realizara un acercamiento de manera integral al “Ser estudiante en
el nivel superior”, haciendo hincapié en las capacidades que se requieren para avanzar de manera
positiva en la propia formacion, y en algunas cuestiones de caracter institucional, como el
conocimiento de la organizacién y la normativa, que le permiten a los estudiantes pensar distintas
alternativas para planificar su propia trayectoria formativa, asi como aspectos ligados a los vinculos
entre compafieros/as, docentes y la institucion, que contribuiran en el progreso de dicha trayectoria,
desde la perspectiva de género y derecho.

La asistencia durante esta semana es de caracter obligatorio. Los aspirantes deben asistir y
acreditar participacién en el 80% de las actividades pautadas. Su acreditacion habilitard a los
estudiantes a iniciar el cursado del Espacio de Definicion Institucional y de las unidades curriculares
que forman parte del primer afio primer cuatrimestre.

Espacio de Definicidn Institucional: Integracion a la Vida Estudiantil en la Educaciéon Superior
(IVEES)

Este espacio trabajara de manera articulada con las distintas unidades curriculares
dispuestas en el plan de estudios para el primer afio del primer cuatrimestre, abordando cuatro
aspectos relevantes para las trayectorias educativas: (a) el fortalecimiento de la capacidad de
comunicacién; (b) se propone un espacio de trabajo para reflexionar sobre lo que implica ser
estudiante de formacidn docente, y propiciar el andlisis respecto de las representaciones sobre el rol
docente que tienen los y las estudiantes ingresantes; (c) la reflexion sobre la eleccién profesional, v
el conocimiento profundo de la carrera y de la institucion formadora y; (d) finalmente se abordaran
los conceptos estructurantes de las disciplinas que constituyen el campo de estudio de las distintas
carreras.

El espiritu del IVEES tiene como propésito el acompafiamiento de los estudiantes, las
actividades que se propongan de manera articulada con algunas unidades curriculares constituyen
un espacio en el que los estudiantes encuentren orientaciones para el abordaje de distintas
problematicas vinculadas a los aspectos previamente sefialados, asi como de los emergentes que
puedan devenir de la dindmica del cursado.
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El IVEES tiene una duracién de 32 horas reloj. Estas horas, estan a su vez distribuidas de
acuerdo a las dimensiones mencionadas anteriormente de la siguiente forma: un 50% del tiempo
destinado a la capacidad de comunicacién en el Nivel Superior, un 25% del tiempo destinado a la
dimension “ser estudiante de la formacion docente” y otro 25% del tiempo destinado al aprendizaje
de conocimientos basicos que permiten transitar el campo de la formacion especifica. Esta unidad
curricular, con formato taller, se desarrollard durante el primer cuatrimestre, de forma intensiva,
con un espacio horario especifico y en articulacion con las distintas unidades curriculares que se
cursan durante este periodo, conformada por equipos interdisciplinarios pertenecientes a cada uno
de los profesorados. A su vez, se contempla la posibilidad de desarrollar una modalidad de cursada
que combine actividades presenciales y virtuales, y cuya acreditacion se alcanza con el 80% de
asistencia y el cumplimiento del 100% de las instancias evaluativas, cualquiera sea su modalidad. Se
aclara que la inasistencia al taller IVEES se computard de manera doble, tanto para el propio taller
como en la unidad curricular a través de la cual se lleva adelante el mismo.

Acreditar el IVEES es condicion necesaria para obtener la promocién de las unidades
curriculares del primer cuatrimestre, caso contrario sélo se podran regularizar las mismas.

Articulo 2,  Equipos de trabajo:

Para llevar adelante el Trayecto de Integracion al Nivel Superior, debemos distinguir los
equipos de trabajo de la siguiente manera:

El disefio e implementacidn de las actividades y contenidos de la “Semana Introductoria”
esta a cargo del drea de formacion general y del Area de Acompafamiento Estudiantil. Mientras que
para el disefio e implementacién del IVEES se conforman equipos de trabajo constituidos por
docentes de los tres campos de formacién: especifico, general y de la prictica docente como
responsables del EDI; para esto cada profesorado elegird y presentara sus referentes para cada una
de las etapas, al que se suma el Area de Acompafiamiento Estudiantil del IFDC SL.

Este ultimo equipo se incorpora para asesorar y ayudar a los coordinadores en la
planificacion de los talleres y/o actividades. El drea de Acompafiamiento propone lineamientos para
trabajar durante esta etapa que constituyen la base de las propuestas que finalmente delinea cada
Profesorado, y que quedan especificados en el Cuadernillo Taller IVEES.

Ademas, se propone la incorporacidn especifica de docentes de las unidades curriculares
correspondientes al primer afio a fin de trabajar articuladamente con el EDI.

También se sugiere la participacion del personal de apoyo, de manera de brindar a los
ingresantes un conocimiento mas profundo de la comunidad educativa y un acompafiamiento mas
abarcador, integral y contenedor, que les permitan comenzar a estrechar vinculos y generar
confianza y autonomia desde el primer momento.

Articulo 3, Lineamientos pedagdgicos

(i) Se propone un abordaje integral a partir de conexiones tematicas y didacticas entre
los mismos, con los objetivos de procurar un alto nivel de articulacién y promover el fortalecimiento
de las capacidades necesarias para construir y desenvolverse satisfactoriamente en la propia
trayectoria formativa. En este sentido, partimos del Marco Referencial de capacidades Profesionales
de la Formacién Docente Inicial , aprobados por Resolucién CFE N° 476/24, que prioriza el desarrollo
de dichas capacidades centradas en la tarea profunda de ensefiar y constituye un contenido
transversal durante toda la carrera y que comienza desde el ingreso.

De las seis capacidades que menciona el documento, se considera rectora del ingreso el
Comprometerse con el propio proceso formativo. Por ello, se ofrecen propuestas que invitan a la
participacidn activa y sistemdtica de los estudiantes en procesos de evaluacién de las experiencias
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formativas, asi como en procesos de autoevaluacién de su propio desempefio. El desarrollo de esta
capacidad de compromiso incluye la apropiacién de contenidos, espacios y dispositivos digitales para

favorecer el aprendizaje auténomo y continuo a lo largo del proceso de desarrollo profesional de los
futuros egresados.

Teniendo en cuenta que la capacidad que regird en el trayecto de ingreso serd
Comprometerse con el propio proceso formativo, es necesaria la implementacion de actividades
que contemplen la reflexién, la metacognicién, el trabajo colaborativo y en equipa, el
establecimiento de metas, la evaluacién del propio progreso y de la trayectoria educativa personal.
Se sugiere ofrecer talleres sobre habilidades de estudio, gestién del tiempo y estrategias de
aprendizaje, para que los estudiantes se sientan mas preparados y motivados, asi como talleres que
aborden situaciones especificas de la vida institucional que les permitan establecer vinculos
identitarios con el IFDCSL.

Criterios de evaluacion

* Elcumpliento del 80 % de asistencia en cada una de las etapas del IVEES
* Laentrega de las tareas y actividades que se propongan.

* Resolucion de las actividades y tareas de acuerdo a las consignas

* Adecuada fundamentacion de las opiniones.

Instrumento de evaluacion

Se propone el desarrollo de encuestas valorativas de la cursada, de las actividades, ejercicios de
escritura o exposiciones orales breves, presentacién de proyectos, entre otros.

Contenidos:
¢ El campus virtual del IFDCSL
» Elsistema de registro académico de alumnos
* las reglamentaciones académicas e institucionales (Régimen Académico, Planes de Estudio,
Régimen de correlatividades, Programas analiticos)
* Llaconvivencia colectiva (el trabajo en grupo, los vinculos con los pares, género y derecho)
* laconstruccion del Rol de Estudiante en el nivel superior:

1. Taller de Habilidades de estudio, organizacién del tiempo, organizacidon del material
de estudio, etc.

2. Taller sobre cémo rendir parciales escritos y orales
3. Taller de exdmenes finales.

Se deja a continuacién un link al aula virtual IFDC SL “Comunidad Educativa IFDC” donde encontraran
actividades y sugerencias sobre estos temas.

https://ifdcsanluis—siu.infd.edu.ar/auia/gx_‘_z_;;,’,w\u,pﬂ:,:-.‘-:.;‘Liji_d_ curso=470
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